
www.eah-jena.de

Die Berufsgruppe der Hebammen ist auf Grund der geltenden 
deutschen Gesetzgebung (Hebammengesetz) befugt, selbständig 
und eigenverantwortlich normale Schwangerschafts-, Geburts- und 
Wochenbettverläufe zu überwachen und fachkundig zu betreuen 
(Vorbehaltstätigkeit). Interdisziplinär betreuen sie Frauen mit regel-
widrigen Verläufen und Komplikationen.

Ihr Arbeitsfeld ist vielseitig:

XX als angestellte Hebamme in der klinischen Geburtshilfe (z.B. 
Kreißsaal, Pränatalstation, Wochenbettstation, geburtshilfliche 
Ambulanzen);

XX als freiberufliche Hebamme in der klinischen Geburtshilfe 
(Beleggeburten);

XX als freiberufliche Hebamme in der ambulanten Schwangeren- 
und Wochenbettbetreuung und außerklinischen Geburtshilfe 
(z.B. Hausgeburten);

XX in der Hebammenforschung und -wissenschaft.

Berufliche Perspektiven

www.gp.eah-jena.de

Fachbereich  Gesundheit 
und Pflege
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Campus-Lageplan

Campus der EAH Jena
Carl-Zeiss-Promenade 2
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1	 Haus 1 	 6	 Mensa
2	 Haus 2 	 7	 Carl Zeiss Jena GmbH
3	 Haus 3 	 8	 Studentenwohnheim
4	 Haus 4 	 9	 Hochschulsportzentrum
5	 Haus 5
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Studiengangsleiterin Prof. Dr. Barbara Baumgärtner

Ansprechpartnerin Andrea Paucke (B.A.)
Email: andrea.paucke@eah-jena.de

Informationen zum 
Studiengang

hebammen-dual@eah-jena.de;
www.gp.eah-jena.de

Zugelassen werden kann, wer über eine 

XX Hochschulzugangsberechtigung und 

XX einen Ausbildungsvertrag mit einem kooperierenden Kranken-
haus verfügt.

Der Studiengang ist zulassungsfrei und wird alle zwei Jahre zum 
Wintersemester (nur in geraden Jahren) angeboten.

Zugangsvoraussetzungen

Akkreditierungsverfahren läuft.

Primärqualifizierender 
Bachelorstudiengang

Geburtshilfe/
Hebammenkunde

Alle Angaben stehen unter dem 
Vorbehalt nachträglicher Änderung. 
Aus diesem Informationsflyer 
können keine rechtsverbindlichen 
Ansprüche abgeleitet werden.

Carl-Zeiss-Promenade 2, Postfach 10 03 14, 07703 Jena, 
Fachbereich Gesundheit und Pflege, Haus 5, 1. Etage Fo
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Inhalt und Ziel des Studienganges

Nach erfolgreichem Studienabschluss verleiht die Ernst-Abbe-
Hochschule Jena den international anerkannten Grad Bachelor of 
Science (B.Sc.)

Studienabshluss

Der Bachelorstudiengang ist ein primärqualifizierender Studiengang, 
d.h. die Theorie- und Praxisqualifikation erfolgt durch die Hochschule.

Das Studium umfasst acht Semester und besteht aus zwei Studien-
abschnitten:

XX Der erste Studienabschnitt umfasst sechs Semester und schließt 
mit den staatlichen berufszulassenden Prüfungen zur Hebamme/
Entbindungspfleger ab. 

XX Der zweite Studienabschnitt  (7. und 8. Semester) dient der 
Vertiefung, Konkretisierung und Erweiterung des im ersten 
Studienabschnitt erworbenen Wissens und der Kompetenzen. Er 
schließt mit der Bachelorarbeit ab.

Studienablauf

Der primärqualifizierende Studiengang verbindet einen berufsquali-
fizierenden Abschluss zur Hebamme/Entbindungspfleger mit einem 
ersten akademischen Abschluss (Bachelor of Science). Lehre und Stu-
dium sollen den Studierenden Kenntnisse, Fähigkeiten und Methoden 
so vermitteln, dass sie selbständig und wissenschaftlich fundiert als 
Hebammen/Entbindungspfleger agieren können. Dazu zählen ins-
besondere: 

XX die Kompetenzen des wissenschaftlichen Arbeitens, des kri-
tischen Denkens und eines auf ethischen Normen gegründetem 
eigenverantwortlichen Handelns;

XX die Auseinandersetzung mit der Entwicklung von Theorien und 
Modellen des Hebammenwesens und  ihrer Bezugswissen-
schaften sowie ihrer Bedeutung für den Hebammenalltag und 
die Hebammenwissenschaft;

XX die Entwicklung und Umsetzung von evidenzbasierten Konzepte;
XX die kritische Reflexion hebammenrelevanter Handlungsperspek-

tiven; 
XX die Konzeption, Planung, Durchführung und Evaluation von eige-

nen Forschungsprojekten; 
XX die Fähigkeit, in interdisziplinären Teams innovative Lösungen 

für die verschiedenen Tätigkeitsfelder der Hebammen sowie im 
Rahmen der Gesundheitsförderung zu erarbeiten; 

XX aktiv im Prozess der Professionalisierung des Berufsstandes der 
Hebammen/Entbindungspfleger mitzuwirken.

Kosten

XX Aktueller Semesterbeitrag (ca. 200,00 €)

XX Die Studierenden erhalten für die ersten drei Jahre eine 
Ausbildungsvergütung entsprechend der tariflichen Regelung des 
kooperierenden Krankenhauses
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1. Semester Propädeutikum

5 ECTS

Naturwissenschaftliche und  
medizinische Grundlagen-Teil 1

5 ECTS

HK I: Physiologische 
Schwangerschaft

5 ECTS

Praxisphase I

15 ECTS

2. Semester
Naturwissenschaftliche und  

medizinische Grundlagen-Teil 2

5 ECTS

Sozialwissenschaftliche  
Grundlagen

5 ECTS

HK II: Physiologiesche Geburt

5 ECTS

Praxisphase II

15 ECTS

3. Semester Wirtschaft und Recht

5 ECTS

HK III: Physiologisches 
Wochenbett

5 ECTS

HK IV: Gesunde und kranke 
Neugeborene

5 ECTS

Praxisphase III

15 ECTS

4. Semester HK V: Spezielle Pathologie

5 ECTS

HK VI: Pathologische Verläufe 
und geburtshilfliche Notfälle

10 ECTS

Praxisphase IV

15 ECTS

5. Semester
Forschung in Pflege und  

Hebammenkunde 
5 ECTS

HK VII: Freiberuflichkeit und 
Betreungsherausforderungen

10 ECTS

Praxisphase V

15 ECTS

6. Semester
HK VIII: 

Komplexes Fallverstehen
5 ECTS

Praxisphase VI

25 ECTS
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HK IX: Spezielle 
Handlungsfelder der HK I

10 ECTS

HK X: Spezielle 
Handlungsfelder der HK II

10 ECTS

Hebammenwissenschaft

10 ECTS

8. Semester Wahlpflichtmodul I

10 ECTS

Wahlpflichtmodul II

5 ECTS

Bachelorarbeit

15 ECTS

HK - Hebammenkunde Die Wahlpflichtmodule werden jährlich bekannt gegeben.


